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ENTORNO ECONOMICO NACIONAL Y ESTATAL.

Una de las estrategias plasmadas en el Plan Estatal de Desarrollo es: Consolidar el Sistema de
Educacién Publica de Hidalgo, a través de acciones encaminadas a mejorar y ampliar los procesos
educativos y de gestidn, en este contexto, para el afio 2016, el Gobierno del Estado de Hidalgo apoyara
al sector educativo en los distintos proyectos y acciones planteados en el Anteproyecto de Presupuesto
de ingresos y egresos, con el firme compromiso de que la Universidad aplicara los recursos

eficientemente, garantizando la transparencia y rendicion de cuentas.

CONFORMACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS.

Para el presente afio se estima un incremento al presupuesto de Ingresos Propios del 2.17% en relacién

con ejercicio 2015, esperando atender una matricula minima de 4400 alumnos en septiembre 2016.

Este presupuesto esta elaborado atendiendo cada una de las funciones constituidas en la Ley Orgénica
de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji que permitiran cumplir con el objeto que se establece en el
Articulo 4 de la misma ley. Asimismo, desde septiembre de 2009 se amplié la oferta educativa de la
Universidad, ofreciendo ademas del Técnico Superior Universitario, la continuidad de estudios en el nivel
5A y a partir de 2011 también cuatro programas educativos de Licencia Profesional. Ademas, se cuenta
actualmente con dos Unidades Académicas ubicadas en los municipios de Chapulhuacan y Tepetitlan. A

partir de 2014, se ofertaron en la Unidad Académica de Chapulhuacan 2 nuevos Programas Educativos

La Universidad Tecnolégica de Tula — Tepeji lleva a cabo el proceso de planeaciéon de manera integral y
participativa, sustentada en el articulo 26 de la Constitucion Politica y en la Ley de Planeacion. Para ello
se formulé el Programa Institucional de Desarrollo (PIDE), alineado al Plan Nacional de Desarrollo 2013-
2018, con la Estrategia 3.2.3  Objetivo 3.2 que es Incrementar de manera sostenida la cobertura en
educacion media superior y superior, hasta alcanzar al menos 80% en media superior y 40% en superior;
al Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016 y el Programa Sectorial de Educacion Publica 2011-2016, y para
Su ejecucion se cuenta con el Programa Operativo Anual (POA). Asimismo, a partir del ejercicio 2014 se

implement6 la MIR alineada a los planes y programas estatales.
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P - NOMBRE
ATRIBUCIONES Y PROYECTO ALINEACION | ALINEACION
DEL
FACULTADES POA/PIDE RSNV AREAIITS) PROSEDU PED
INDICADOR
Actividades Promover entre los miembros de la
Organizar y alentar el culturales, deportivas | comunidad universitaria su
acceso ala culturay al y recreativas. Evento | participacién en actividades culturales, Actividades
: ) . . 47.1/4.7.3 |1.5.8.1 .
deporte en todas sus para estudiantes de deportivas y recreativas con el objeto realizadas
manifestaciones educacion superior de contribuir a la formacion integral de
realizado. los mismos.
Desarrollar e impartir,
programas educativos de
calidad, para la formacién | Adecuacion
tecnolog_lca, asi como las currlcular_., _ Contar con planes y programas de Plany
estrategias que permitan Adecuacion curricular . . Programa
: estudio actualizados para elevar la 4.23/43.1 |155.1 .
atender las necesidades de | a programas de calidad del proceso educativo de estudio
la Entidad y contribuyan a | educacién superior P ’ actualizado
garantizar el acceso de la | aprobada
poblacién al servicio
educativo.
Es necesario una adecuada
planeacién, programacion,
Contar con una estructura L presupuestacion, control y evaluacion
e Lo Gestién y desarrollo B
organica dinamica que I . del ejercicio de los recursos humanos,
. - del servicio educativo. - " .
permita la operacion - materiales y financieros con la :
e Sistema de M . 15.1.2 Sistema en
institucional. - L finalidad de realizar una adecuada G4.1 ”
. administracion en - i - o ) 1.5.1.6 Operacion
Mantener actualizada la educacién superior administracién universitaria aplicando
normatividad aplicable a la P criterios de transparencia, eficiencia,
] . operando. ) . . U
Universidad. racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal, establecidos por la
normatividad vigente.
Implementar programas de | Atencién
apoyo a estudiantes compensatoria. Proporcionar atencion adicional a la
indigenas tendientes a Servicio de atencién poblacién estudiantil para disminuir el
8 h P S L 1.11.2 Alumno
fomentar la igualdad de compensatoria a indice de desercion, reprobacion y 1553 .
) . - /1.15.1 atendido
oportunidades y promover | estudiantes de aumentar el aprovechamiento
la multiculturalidad entre la | educacion superior académico.
Comunidad Universitaria otorgada.
Promover la formacion, Capaqtac!gn y
R . actualizacion de . o N
actualizacion y evaluacion ) L Brindar capacitacion, actualizacion,
: servidores publicos, . .
continua del profesorado y directivos asesoria y apoyos necesarios a los
personal administrativo. VoS ¥ servidores publicos, directivos y Administra-
administrativos. - H ) - G.3.3/ .
Coadyuvar a la Capacitacion administrativos con el fin de propiciar G35 5.2.8.1 tivo
preparacion técnica de los pacitaciony un mejor desemperio en la funcion ~ capacitado
) actualizacion para . :
trabajadores para su que realizan y con ello mejorar la
- . P personal de - . .
mejoramiento econémico, educacién superior calidad del servicio educativo
intelectual y social. realizada.
Promover la formacién, L
D . Capacitacion y . S
actualizacion y evaluacion T Proporcionar capacitacion,
. actualizacion del L .
continua del profesorado y actualizacion, asesoria y apoyos
o . personal docente. :
personal administrativo. N necesarios al personal docente, con el
Capacitacion y ) . ) ~ Docente
Coadyuvar a la o fin de propiciar un mejor desempefio 1247262 |153.1 .
actualizacion para capacitado

preparacion técnica de los
trabajadores para su
mejoramiento econémico,
intelectual y social

docenes de
educacion superior
realizada.

en la funcion que realizan y con ello
mejorar la calidad del servicio
educativo
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ATRIBUCIONES Y PROYECTO ALINEACION | ALINEACION | NOMBRE
FACULTADES POA/PIDE RESEUEN AR PROSEDU PED o e
Disefiar un programa de difusion,
comunicacion e imagen institucional
que permita difundir la oferta
educativa y las actividades
e académicas de manera oportuna por
Difusion institucional. . . .
. . Actividad de difusion los dlfgren;gs medl_os masivos de -
Promover vy difundir los institucional de comunicacion haciendo uso de la 6.15.2 2.5.6.1 Actividad
valores sociales Instituciona . tecnologia mas actualizada y lograr T 5.1.4.3 difundida
educacion superior -
realizada. que los estudiantes alumnos que
estan por egresar del nivel medio
superior de la zona de influencia,
consideren la oferta educativa de las
IES como la mejor para continuar sus
estudios.
Equipamiento. Dotar de mobiliario y equipo con base
Mobiliario y equipo en las necesidades de operacion con
Administrar y acrecentar su | para atender la finalidad de que la comunidad 133/53.3 |527 Lote
patrimonio necesidades de universitaria tenga las condiciones e - distribuido
educacion superior propicias para el desarrollo adecuado
distribuido. de sus actividades.
. Promover la flexibilidad de las
]Ic;ncl?ﬁl:gi;?]?ﬁ%gj que EstruE:tu_ras estructuras y programas académicos
académica de los academ_lcas. para fgcn_lte}r Ia_formquon - _
educandos con Con\_/gmo para multldls_mpllnarla, Ia_l mteg_racpp del 5.2.3/ 155.19 (_Zonvenlo
Instituciones de educacion mowhdgfi de _ aprenqllzaje con la mvespga_cmn y 1.19.2 e firmado
superior nacionales y gducauon superior extension asf como el transito de
extranjeras firmado. e_stl_Jdlant_es y pr_ofesores de [as
distintas instituciones educativas
Impartir educacion de
calidad para la formacion
de Técnicos Superiores
Universitarios que hayan
egresado de bachillerato; y Evaluacion del Contar con un sistema de evaluacion
ofrecer e impartir desempeio escolar del desemperio escolar integral, para
programas de continuidad Evaluacion a ' conocer el aprovechamiento Alumno
de estudios para sus estudiantes de académico de los alumnos y mejorar | 1.16.1 1553 evaluado
egresados y para educacién superior los procesos de adquisicion de
egresados del nivel TSU o aplicada P conocimientos, habilidades, destrezas
Profesional asociado de ' y valores.
otras instituciones, que
permitan a los estudiantes
alcanzar el nivel
académico de Licenciatura.
Contar con un sistema
'““?gra' de gestion de Evaluacion Garantizar el cumplimiento eficiente y
calidad R : L Informe de
e institucional. Informe | eficaz del programa institucional -
Promover la certificacion, d - . . 6.11.1/ evaluacion y
e evaluacion de mediante la evaluacion de los 15511 o
por normas educacion superior indicadores que permitan conocer el 1.16.1 seguimiento
internacionales, de los presentado

procesos estratégicos de la
Universidad.

realizado.

desempefio de los procesos.
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- - NOMBRE
ATRIBUCIONES Y PROYECTO ALINEACION | ALINEACION
FACULTADES POA/PIDE RESELUEN VARSI PROSEDU PED DI R
Ser una opcion de capacitacion,
Prestar servicios de formacién y actualizacién profesional
educacion continua, para de las instituciones, empresas y
cubrir las necesidades de . - sociedad en general en la region de
P Extension. Servicio : ) ; L
actualizacion de los S influencia y proporcionar servicios de
. de extension para la . P S .
egresados, asi como las ; consultoria, asesoria, investigacion y Servicio
! . comunidad y . o 1.14.3 1594 :
del sector industrial, A . transferencia tecnoldgica que generen brindado
; . educacion superior . . .
comercial y de servicios, a realizado ingresos propios, contribuyan al
nivel local, regional, ' desarrollo de los Cuerpos
Estatal, Nacional e Académicos y coadyuven con el
Internacional crecimiento economico del estado de
Hidalgo.
Reghzar m\_/estlgac_lgn Elaborar proyectos productivos, de
aplicada e innovacién . R ; o
S P . investigacion y experimentacion, de
cientifica y tecnol6gica, asi innovacion y desarrollo tecnolégico
como desarrollar es’tudlos Invest!gac!gn. que puedan participar en Investiga-
o0 proyectos en las areas Investigacion para . . I 1.5.9.2 L
- ” . convocatorias para financiamientosy | 1.14.9 cion
de su competencia, de educacion superior difusién de la ciencia y la tecnologia 1.5.9.3 realizada
acuerdo con la planeap}on realizada. contribuyendo al fortalecimiento de la
y desarrollo de las politicas . P
; calidad académica de los Programas
nacional y estatal de Educativos
ciencia y tecnologia. )
Realizar investigaciones en los
Investigacion diferentes campos educativos y
Planear, desarrollar y educativa. empresariales para determinar
g—:‘valua}r antV|dad_e s de Investigacion necesidades y problematicas que questnga—
investigacion aplicada e - : E.14 1.5.5.10 cién
. S educativa en coadyuven en la mejora de los :
innovacion cientifica y o ) . > realizada
tecnologica edu_cacmn superior programas educativos y se d_|§enen
realizada. nuevos proyectos de educacion con
tecnologia de vanguardia.
Mantenimiento
correctivo y _— .
. - Conservar en 6ptimas condiciones de
preventivo. Servicio ionalidad los i bl .
Administrar y acrecentar su | de mantenimiento funu_lqna icac 0s inmueves, M_antem—
patrimonio para atender las mobi lario y equipo, propo_rcm_nando 1.3.1 5.2.6.12 mle_nto
; ademas, los servicios de limpieza, realizado
necesidades de .. .
5 . vigilancia y transporte.
educacion superior
realizado.
Desarrollar un proceso de ensefianza
centrado en el aprendizaje, orientado
Materiales didacticos. | al desarrollo de competencias
Material didactico profesionales a través del uso de .
. L, . e Material
Impartir educacion superior | para atender las material didactico, que coadyuve a 1.4.3/ S
: ) o e 1.5.75 didactico
de buena calidad necesidades de lograr un aprendizaje significativoen | 1.20.3 distribuido

educacion superior
distribuido.

los estudiantes, proporcionando a
docentes y estudiantes el material de
apoyo que requiere el cumplimiento
efectivo de los programas de estudio.
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. . NOMBRE
ATRIBUCIONES Y PROYECTO ALINEACION | ALINEACION
FACULTADES POA/PIDE RESEUEN AR PROSEDU PED DI or
Orientacién. Servicio
de orientacion =
- Fortalecer el proceso de ensefianza
. L . vocacional y :
Impartir educacion superior . en todos los programas educativos a Alumno
: profesional a < . - 1.11.4 1.55.2 .
de buena calidad - través de la implementacion de atendido
estudiantes de . ! 9 f
i . acciones de orientacion educativa.
educacion superior
otorgada.
Implementar una plataforma
informatica basica que permita
Contar con un sistema . _d|senar e |mplantar un sistema
. . L Sistemas de integral de informacién para la
integral de informacion inf . . ilizacion de | d i
para la toma de decisiones in o_rrpauon._ §|stema agilizacion de los procesos de gestién Sistema
y contribuir al desarrollo e dein ormacion en y admlnlstr§0|on, asegurando que S1.4.3 1554 implantado
’ . . educacion superior cualquier miembro de la Comunidad
implantacion del Sistema imol d ] o
de informacion implantado. _Un|ver§|Far|a tenga acceso a recursos
informéticos que satisfagan las
necesidades derivadas de su
actividad académica.
Establecer los mecanismos
necesarios que permitan una
vinculacién académica efectiva con
las organizaciones de los sectores
sacial, publico o privado, con el fin de
. Vinculacion. signar convenios de colaboracién que
DeS?"O”af .I?S fungones Convenio para coadyuven al logro de los objetivos .
de vinculacion a nivel local, fortalecer la académicos, para el desarrollo de 5.11.10/ 1.5.5.10 Convenio
regional, Estatal, Nacional P 48.3/4.9.4 e firmado

e Internacional

educacion superior
firmado.

estadias, estancias, visitas
industriales, servicios tecnolégicos,
educacion continua, proyectos de
investigacion y difusion de la ciencia y
la tecnologia, contribuyendo asi al
desarrollo de la region, del Estado de
Hidalgo.
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DESCRIPCION Y OBJETIVO DEL ORGANISMO.

La Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, es un Organismo Descentralizado de la Administracion
Publica del Estado con personalidad juridica y patrimonio propios, sin fines de lucro cuyo objetivo es la
realizacion de actividades en el area estratégica de Educacién superior, enmarcadas el Plan Estatal de

Desarrollo 2011-2016, y del Programa Institucional de Desarrollo.

Con el proposito de proveer elementos que faciliten la comprensiéon del Presupuesto Anual del 2015
ademés de lo establecido en el Manual de Formulacion Presupuestal que para tal efecto emita la
Secretaria de Finanzas para el ejercicio correspondiente, se mencionan a continuacion, los criterios
generales que habran de considerarse para su elaboracion:

Como estrategias de captacion de recursos para el presente afio, en el Acuerdo Tarifario se consideran
los siguientes aspectos:

Las tarifas estédn expresadas en pesos. Dichas tarifas se establecen tomando en consideracion factores
de desarrollo socio-econémico del Estado, tipo de usuarios por servicio, incremento en el costo de los
servicios y materiales.

La determinacion del monto de las tarifas procura el menor impacto en la economia de la sociedad; esto,
para dar un mayor sentido de cumplimiento y compromiso ya que el objeto del Organismo no es de
cardcter lucrativo, sino de interés social.

Para el ejercicio 2016, se generaran ingresos propios en los siguientes proyectos:

Material didactico: De la aportacién que realizan los alumnos al egresar para acervo bibliografico (incluida
en la cuota de titulacion), la cuota para biblioteca digital integrada a la inscripcidn y reinscripcién, asi
como la cuota por devolucién extemporanea de libros.

Evaluacion al Desempefio Escolar: En este proyecto se obtienen recursos por concepto de examenes,
inscripcidn, reinscripcion, titulacion, y la expedicion de documentos oficiales.

Atencion compensatoria: El ingreso que se genera es por el cobro del seguro de vida de alumnos.
Extension: Ingresos por los servicios de Educacion Continua que se ofrecen a la comunidad en general.

Investigacion: Por los servicios tecnolégicos y certificacion de competencias a través del Centro
Incubador y la Entidad Certificadora del CONOCER.
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Gestion y desarrollo del servicio educativo: Por el uso de estancias educativas, canchas, casilleros, la

venta de bases de licitacion y la concesion de servicio de cafeteria y fotocopiado.

El monto de los recursos previstos, que corresponde a los ingresos propios de la Universidad Tecnolégica
de Tula-Tepeji es por un monto de $23,215,854.00.

Cabe mencionar que para el ejercicio 2016 la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji como Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica, en congruencia con la politica del Gobierno del Estado de
Hidalgo y, con fundamento en los lineamientos emitidos por la Comision Interna de seguimiento y
cumplimiento de las medidas de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico, optimiza los
recursos financieros, humanos y materiales, estableciendo medidas de control interno como son: el
seguimiento puntual a los proyectos planteados, la aplicacion del sistema de control de ingresos, el
seguimiento estricto del control presupuestal, implementacion de bitacoras para control de los gastos que
asi lo requieren, y principalmente la adecuada designacién de funciones y actividades de los recursos
humanos; asi como de la correcta aplicacion de los recursos materiales y servicios generales y la
utilizacion de los bienes muebles e inmuebles con que cuenta el organismo a fin de asegurar una

rendicién de cuentas honesta y transparente, apegada a la normatividad establecida.
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Por lo que
$23,215,854.00, integrado por:

INGRESOS

respecta al Estimado de Ingresos, para el

afio 2016, se considera un importe de

INGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Afo anterior Aflo actual Variacion
Proyectado . L
Concepto (captado) 2016 Comentarios a la variacion
%
(pesos) (pesos) (pesos) (%)
Para el ejercicio 2016 se estima una
22,722,838 i : : :
. s captacion de ingresos propios superior al
Ingresos Propios ej(;sé:ggg%fse)l 23,215,854 493,016 | 2.17 2015 en un 2.17%, para 2016 se espera
una matricula minima de 4,400 alumnos.
TOTAL $22,722,838 $23,215,854 $493,016 | 2.17

INGRESOS PROPIOS POR CONCEPTO (SEGUN ACUERDO TARIFARIO)

Ao o L
anterior Afio actual Variacion
Descripcion de ingresos (captado) (estimado) Comentarios a la variacion
(pesos) (pesos) (pesos) | ©9
Derechos 22,250,519 | 22,714,797 464,278 | 2.09 | Se espera la captacion de mayores
ingresos por las cuotas que pagan los
Productos 0 456,057 456,057 | 0.00 | alumnos derivados de la matricula
esperada de 4,400 alumnos para 2016,
Aprovechamientos 54,502 45,000 -9,502 | -17.43 | asi como de los servicios de Educacion
Continua que se ofreceran.
A partir del ejercicio 2016, la Direccion
General de Recaudacion modifico la
Ventas y Servicios 417,817 0 -417,817 | -100.0 | clasificacién de las Cuotas y Tarifas por
rubros, eliminando el de Ventas y
Servicios.
TOTAL 22,722,838 23,215,854 493,016 2.17




